LUISA MARIA ALCALDE LUJAN, Secretaria del Trabajo y Prevision Social; ADAN
AUGUSTO LOPEZ HERNANDEZ, Secretario de Gobernacién; MARCELO EBRARD
CASAUBON, Secretario de Relaciones Exteriores; ARIADNA MONTIEL REYES, Secretaria
de Bienestar; TATIANA CLOUTHIER CARRILLO, Secretaria de Economia; VICTOR
MANUEL VILLALOBOS ARAMBULA, Secretario de Agricultura y Desarrollo Rural; JORGE
ARGANIS DIAZ-LEAL, Secretario de Infraestructura, Comunicaciones y Transportes;
DELFINA GOMEZ ALVAREZ, Secretaria de Educacién Publica; JORGE ALCOCER VARELA,
Secretario de Salud; MIGUEL TORRUCO MARQUES, Secretario de Turismo; ZOE
ALEJANDRO ROBLEDO ABURTO, Director General del Instituto Mexicano del Seguro
Social, y NURIA FERNANDEZ ESPRESATE, Titular del Sistema Nacional para el Desarrollo
Integral de la Familia; todos integrantes propietarios de la Comisidn Intersecretarial
para la Prevencién y Erradicacion del Trabajo Infantil y la Proteccién de los Adolescentes
Trabajadores en Edad Permitida en México, y con fundamento en el articulo Quinto,
Fraccion X del Acuerdo por el que se crea la Comisidon, publicado en el Diario Oficial de
la Federacion el 12 de junio de 2013, hemos tenido a bien expedir las siguientes:

NORMAS DE ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LA COMISION
INTERSECRETARIAL PARA LA PREVENCION Y ERRADICACION DEL TRABAJO
INFANTIL Y LA PROTECCION DE ADOLESCENTES TRABAJADORES EN EDAD
PERMITIDA EN MEXICO.

CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA. - Las presentes Normas, tienen por objeto regular la operaciéon de la
Comisidn Intersecretarial para la Prevencién y Erradicacion del Trabajo Infantil y la
Proteccion de los Adolescentes Trabajadores en Edad Permitida en México, asi como de
sus grupos de trabajo y la participacién de los representantes de las organizaciones
sindicales, patronales e invitados por la Comisién.

SEGUNDA. - Para efectos del presente instrumento se entendera por:

l.- Acuerdo: El Acuerdo por el que se crea la Comisidn Intersecretarial para la
Prevencién y Erradicacidon del Trabajo Infantil y la Proteccién de Adolescentes
Trabajadores en Edad Permitida en México, publicado en el Diario Oficial de la
Federacion el 12 de junio de 2013.

Il.- Adolescentes Trabajadores en Edad Permitida: Personas entre 15 y 17 afios que
desarrollan una actividad productiva con base en el Sistema nacional de clasificacidon de
ocupaciones y la Clasificacion Mexicana de Ocupaciones del Instituto Nacional de
Geografia y Estadistica, en un marco de proteccién laboral de acuerdo con lo que
estipula la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y demas
ordenamientos legales nacionales e internacionales.



lll.- Comisiéon: Comisidon Intersecretarial para la Prevencién y Erradicacion del Trabajo
Infantil y la Proteccién de Adolescentes Trabajadores en Edad Permitida en México.

IV.- Grupos de Trabajo: Grupo permanente o transitorio conformado por integrantes e
invitados de la Comision para realizar tareas especificas o para atender problematicas
coyunturales relacionadas con el objeto de la Comision.

V. Integrantes: Titulares de las dependencias y entidades definidos en el Articulo
Segundo del Acuerdo.

VI. Invitados permanentes: Representantes provenientes de los sectores publico,
social, académico, de expertos y de los tres érdenes de gobierno con voz pero sin voto.
Las excepciones con relacién al voto seran de conformidad con el Articulo Segundo del
Acuerdo. Participan de forma honorifica durante 2 aflos en sus funciones pudiendo ser
convocados para periodos subsecuentes.

VIIl. Mayoria absoluta: La mitad de los votos del total de los integrantes e invitados
permanentes con derecho a voto de la Comision denominados en el Articulo Segundo
del Acuerdo, mas uno.

VIIl. Mayoria simple: La mayoria de los integrantes e invitados permanentes con
derecho a voto que se encuentren al momento de la deliberacién.

IX- Normas: Normas de Organizacién y Funcionamiento de la Comisiéon Intersecretarial
para la Prevencion y Erradicaciéon del Trabajo Infantil y la Proteccidn de Adolescentes
Trabajadores en Edad Permitida en México.

X.- Presidente: Titular de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social.

XI. Presidente suplente: Persona servidora puUblica de la Secretaria del Trabajo y
Prevision Social, con designacién para suplir a la persona que preside a la Comision.

XIl.- Secretaria Técnica: Secretaria Técnica de la Comision Intersecretarial para la
Prevencién y Erradicacidon del Trabajo Infantil y la Proteccidon de Adolescentes
Trabajadores en Edad Permitida en México.

XIlll.- Trabajo Infantil: Se refiere a la participacion de una nifia, niflo o un adolescente en
formas de trabajo prohibidas. La medicién estadistica incluye a todas las personas de 5 a
17 anos que durante un periodo de referencia determinado participaron en una o mas
de las siguientes actividades: actividades peligrosas, empleo por debajo de la edad
minima. Por cuanto hace al trabajo adolescente permitido, se encuentra el universo de
personas de 15 a 17 afos en actividades permitidas por el marco normativo aplicable.

XIV. Sesiones ordinarias: Aquellas definidas en el calendario anual de sesiones
ordinarias aprobado en sesidén y que, por lo menos deberan tener verificativo cada tres
meses.

XV. Sesiones extraordinarias: Aquellas que tengan verificativo a propuesta del
Presidente o Presidente suplente.
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TERCERA. - La interpretacion de Ilas presentes normas de organizacion y
funcionamiento corresponden a la Comisidn, para lo cual la Secretaria Técnica,
sometera los planteamientos correspondientes al pleno de la misma para su resolucion.

CAPITULO SEGUNDO
INTEGRACION, ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO

CUARTA. - Los integrantes e invitados permanentes de la Comisién podran designar
una o un suplente con nivel de Direccion General o equivalente, de conformidad con lo
establecido en el Articulo Segundo del Acuerdo, designacidn que haran del
conocimiento mediante oficio a la Secretaria Técnica, para efectos de asistencia y
representacion legal en las sesiones correspondientes.

QUINTA. - Los representantes en su caso, de la Jefatura de la oficina de la Presidencia
de la Republica y de la Fiscalia General de la Republica fungiran como invitados
permanentes de la Comisién, con derecho a voz, pero sin voto de conformidad con sus,
competencias atribuciones y facultades conferidas por la ley, salvo en aquellos asuntos
que incidan directamente en el ambito de competencia, en los cuales su representante
tendra también derecho a voto.

SEXTA. - La Presidencia de la Comisién determinara las organizaciones patronales y
sindicales que participaran en la Comisién, las cuales deberan designar un
representante, que fungira como invitado permanente durante dos anos consecutivos,
con derecho a voz, pero sin voto, quienes seran convocados por la Secretaria Técnica.

Una vez trascurridos los dos afos en sus funciones como invitados permanentes,
podran ser convocados con el mismo caracter por el periodo igual subsecuente.

SEPTIMA. - La Comisidn podra invitar a participar en las sesiones, con voz, pero sin voto
a autoridades de los tres drdenes de gobierno o de organismos constitucionales
auténomos, de instituciones académicas, organismos internacionales, asi como a
representantes de la sociedad civil o personas de reconocido prestigio en la materia,
para lo cual, la Secretaria Técnica debera poner a consideracidén del Presidente de la
Comisidn, las convocatorias que considere pertinentes.

Respecto de las autoridades de los tres drdenes de gobierno referidas en el parrafo
anterior, podran participar con voz y voto en aquellos asuntos que incidan directamente
en el ambito de competencia.

OCTAVA. - El intercambio de informacion generado en el marco de la Comisidn tendrd

efecto con fundamento en la normatividad aplicable vigente conforme a las facultades,
competencias y atribuciones conferidas.

CAPITULO TERCERO
DE LAS SESIONES DE LA COMISION
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NOVENA. - Las sesiones de la Comision seran ordinarias o extraordinarias. La Comision
celebrara sesiones ordinarias una vez cada tres meses de acuerdo con el calendario que
para tal efecto sea aprobado por la Comisién; y sesiones extraordinarias cuando sea
necesario a propuesta del Presidente o presidente suplente. La Comisidn sesionara
validamente con la presencia de la mayoria de sus integrantes.

Las mismas pueden ser presenciales o celebrarse a través del uso de tecnologias de la
informacién y comunicacion.

DECIMA. - La Secretaria Técnica convocara a las sesiones de la Comisién, con base en lo
siguiente:

a) Cuando menos con cinco dias habiles de anticipacién a la fecha de celebracién
para las sesiones ordinarias, y

b) Con dos dias habiles de anticipacidon para las extraordinarias. En ellas podran
tratarse Unicamente los asuntos incluidos en la convocatoria que para tal efecto
decrete la Presidencia de la Comision.

En ambos casos deberan de acompanarse del orden del dia.

A falta de persona a cargo de la Secretaria Técnica, la convocatoria podra ser emitida
por la presidencia o presidencia suplente de la Comisidn.

DECIMA PRIMERA. - La convocatoria podra realizarse por oficio o por cualquier medio
electrénico que asegure su recepcion, y debera de sefnalar el dia, la hora y el lugar en
que tendra verificativo la sesidn o, si es a distancia, debera incluir la liga de acceso de la
plataforma de transmisién; asi también, el ndmero de sesién correspondiente por afo y
si se trata de sesién ordinaria u extraordinaria. Para asegurar su recepcién, las
dependencias, entidades e invitados deberdn confirmar su asistencia por correo
electronico a la Secretaria Técnica.

En caso de que la persona designada como suplente de los integrantes propietarios no
acuda a la sesidn ordinaria o extraordinaria, se deberd remitir un oficio a la Secretaria
Técnica con la designacidn para dicho propésito de la persona que asistird en su lugar
con nivel de direccién general o equivalente.

La Secretaria Técnica emitira un informe anual, a la Presidencia de la Comisién y a los
titulares de las Dependencias e instancias integrantes de la misma, para su
conocimiento. El mismo reflejara las asistencias e inasistencias, de los integrantes o de
la persona designada como suplente, a las sesiones tanto del Pleno de la Comisién,
como de las reuniones de los grupos de trabajo.

DECIMA SEGUNDA. - Las solicitudes de asuntos a tratar en el Orden del dia de la sesién
que corresponda, deberdn remitirse a la Secretaria Técnica, reuniendo los siguientes
requisitos:

R Se presentara la solicitud por escrito y via electronica, a mas tardar a las 13:00
horas del dia anterior a la Sesién Ordinaria.
Il Incluira una breve descripcién del asunto.

El dia de la sesidén se presentard el Orden del dia modificado para someterlo a su
aprobacion.
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Para que un integrante tenga la posibilidad de proponer asuntos que deban ser
sometidos a la consideracion de la Comisidn, deberd remitir una solicitud via electrénica
al correo de la Comisidn, de conformidad con el Articulo Séptimo, fracciones Il y IV del
Acuerdo.

DECIMA TERCERA. - Las resoluciones de la Comisién se adoptardn por mayoria
absoluta de los integrantes presentes. La Presidencia tendrd voto de calidad en caso de
empate.

DECIMA CUARTA. - Si la sesién no pudiera celebrarse el dia sefialado por falta de
qudérum, la Secretaria Técnica emitird nueva convocatoria, en la cual indicara tal
circunstanciay la fecha para su celebracién.

DECIMA QUINTA. - Al término de cada sesidn, la Secretaria Técnica debera dar lectura
de los acuerdos aprobados por los integrantes en el transcurso de ésta.

La Secretaria Técnica debera elaborar el proyecto de acta de sesién en los diez dias
habiles posteriores a la sesidn y enviarlo via electrénica a los integrantes, quienes
tendran cinco dias habiles a partir de la fecha de su recepcidn para remitir sus
observaciones o comentarios a la Secretaria Técnica, ya sea via electrénica o por escrito
con firma autégrafa.

La Secretaria Técnica tendra tres dias habiles contados a partir de la recepcién de las
observaciones o comentarios para realizar las modificaciones pertinentes al acta o, en
Su caso, turnarla para firma del titular de la Presidencia de la Comisioén.

DECIMA SEXTA. - E|l acta de cada sesién deberd ser firmada por los integrantes,
invitados permanentes e invitados especiales de la Comisién que hayan acudido a la
misma, asi como por la persona a cargo de la Secretaria Técnica, haciéndose constar en
ella, la lista de asistencia, el orden del dia y los acuerdos aprobados.

En caso de que la sesién haya tenido lugar via remota, se elaboraran plantillas para
firma de sus integrantes, invitados permanentes e invitados especiales en ejercicio de
sus funciones de conformidad con el contenido del acta correspondiente en un plazo
de 5 dias habiles. Para la firma de las plantillas, serd valido insertar la firma electrénica o
firmar de manera autdgrafa. En cualquiera de los casos, la misma debera ser remitida a
la Secretaria Técnica via electrénica o impresa.

La Secretaria Técnica sera la responsable de dar seguimiento a los acuerdos tomados
por el pleno de la Comisidn y proporcionard una copia del acta firmada a los integrantes
e invitados permanentes de la Comisidn, en la sesidn inmediata posterior. En caso de
que la sesién haya tenido lugar de manera remota, se elaboraran plantillas para que
integrantes, invitados permanentes e invitados especiales, firmen de conformidad con
el contenido del acta. Se testaran los datos personales en el caso de aquellos invitados
permanentes o especiales que no pertenezcan al servicio publico en apego a la
normatividad vigente en materia de proteccidn de datos personales.

DECIMA SEPTIMA. - La Comisidén podra crear, previo acuerdo de sus integrantes,
grupos de trabajo, permanentes o transitorios, para realizar tareas especificas
relacionadas con su objeto.
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Los grupos de trabajo estaran conformados por los integrantes o invitados de la
Comisidn a los que se refiere el articulo Segundo del Acuerdo, con base en los objetivos,
funciones y atribuciones de las dependencias, entidades, unidades administrativas y
organizaciones que representan, quienes fungiran como responsables en el
seguimiento de sus acciones.

DECIMA OCTAVA. - Los grupos de trabajo deberan instalarse dentro de los cuarenta
dias habiles posteriores a la aprobacién del acuerdo que los conforma. En dicha
instalacion debera someterse a votacion la aprobacion de sus lineamientos.

Para el caso de los grupos de trabajo transitorios, una vez concluidas las tareas para las
que fueron creados, se disolveran de conformidad con sus propios lineamientos, y
deberan presentar un informe final de resultados en la sesién inmediata posterior de la
Comisién, que acordara su disolucion.

DECIMA NOVENA. - Los grupos de trabajo tendrdn por objeto realizar estudios,
investigaciones, analisis y otros relacionados con los objetivos de la Comisién; analizar,
discutir, proponer las acciones necesarias con la finalidad de que la Comisién determine
en forma especifica los programas y actividades que desarrollaran sus integrantes e
invitados permanentes para la consecucion del objeto de la misma en coordinacién con
los tres niveles de gobierno, en su caso.

VIGESIMA. - Las personas designadas por los propietarios de la Comisién en su calidad
de integrantes o invitados permanentes, podran determinar quiénes seran sus
representantes ante los grupos de trabajo, para lo cual, la Secretaria Técnica deberd
recibir un oficio de nombramiento con nombre, cargo, y datos de contacto. Cada grupo
de trabajo debera sesionar con mayoria absoluta de sus integrantes de acuerdo con la
conformacioén de este, para efectos de voto.

VIGESIMA PRIMERA. - Cada grupo de trabajo tendrd una o un Coordinador, quien
ocupara ese cargo por un ano, renovable al concluir ese periodo. Estard a cargo de
dirigir, proponer los lineamientos de trabajo, programar las reuniones, preparar el orden
del dia de éstas, asi como elaborar las minutas correspondientes. Su eleccién sera por
mayoria simple ante el pleno de la Comision.

VIGESIMA SEGUNDA. - Cada grupo de trabajo contard con una Secretaria Técnica,
quien podrd ser propuesto por la o el Coordinador del grupo, y quien fungird como
auxiliar de la Coordinacién para el desempeno de las actividades programadas.

VIGESIMA TERCERA. - Los grupos de trabajo deberdn proveer la informacién que les
sea requerida por el pleno de la Comisién o por la Secretaria Técnica, para el
cumplimiento de los objetivos para los que fueron creados.

TRANSITORIO

UNICO. - Las presentes Normas de Organizacién y Funcionamiento de la Comisién
surtirdn sus efectos a partir de su aprobacidn por parte de sus integrantes y estaran
sujetas a cualquier modificacién de acuerdo con el principio de funcionalidad y
medicion y seguimiento.
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